EDITAL N. 02/FCH, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2014.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR VISITANTE

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas da Fundacdo Universidade
Federal da Grande Dourados, no uso de suas atribuicbes, torna publico o
presente Edital para abertura de inscricdes visando a selegdo de Professor
Visitante para o Programa de Pds-Graduacdo em Geografia (PPGG) nas areas
de: Geografia Humana/ Epistemologia da Geografia; Geografia
Humana/Territorios e fronteiras: diversidades étnico-culturais e conflitos e
Geografia Fisica/ Planejamento ambiental e técnicas de espacializacdo
cartografica. O presente edital visa complementar as informacdes do Edital N°
48 — PROPP, de 18 de novembro de 2014.

1 - PERIODO E LOCAL DE INSCRIGAO:

Periodo: de 05 de dezembro de 2014 a 23 de janeiro de 2015.

Local: Faculdade de Ciéncias Humanas

Rodovia Dourados/Itahum, Km 12, Unidade II, Caixa Postal: 364, Cep: 79.825-
900 - Fone: (67) 3410-2265 - E-mail: fch@ufgd.edu.br

Horario: das 8h as 11h e das 14h as 17h.

As inscricdes poderao ser feitas pessoalmente, via SEDEX, ou, por intermédio
de procurador regularmente constituido.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

Os requisitos basicos para inscricdo sao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro com Visto Permanente ou
Visto Temporario de Trabalho;

b) apresentacédo de cépia do RG, CPF, Titulo Eleitoral e Reservista (se for o
caso) ou Passaporte (se estrangeiro);

c) apresentacao de copia do comprovante da titulacéo exigida de acordo com a
area/subarea para qual ir4 concorrer;

d) apresentacdo do curriculum vitae, modelo CNPg, com o0s respectivos
comprovantes dos ultimos trés anos.

Os diplomas de graduacdo ou pos-graduacédo (mestrado e doutorado) deveréo
estar devidamente registrados (se nacionais) ou revalidados (se estrangeiros).
No caso de diplomas ainda em processo de registro serdo aceitos, para
inscricdo, documentos que comprovem a concluséo do curso.

E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.

3. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES:
As inscrigfes serdo deferidas ou indeferidas até o dia 10 de fevereiro de 2015
AS 17 HORAS;

4. PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS:
O processo sera constituido de Prova Didatica (de carater eliminatorio e
classificatério) e Prova de Titulos (de carater classificatorio).
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A Prova Didatica sera realizada em sessdo publica e constara de uma aula
com duracédo de no minimo 40 (quarenta) e no maximo 60 (sessenta) minutos,
versando sobre um tema constante do Anexo 1 deste edital, sorteado com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, sendo vedado aos demais
candidatos assisti-la.

Na Prova de Titulos sera analisado o curriculum vitae do candidato, e serdo
levados em consideragcao e pontuados, desde que devidamente comprovados:
titulos académicos; producédo cientifica, artistica, técnica e cultural; atividade
didatica; atividade técnica-profissional e participagcdo em congressos e reunifes
cientificas de acordo com a tabela constante no Anexo 2 deste edital.

N&o serd pontuada a titulag@o exigida como requisito minimo para inscricdo no
processo seletivo simplificado, sendo que cada titulo sera considerado apenas
uma vez.

O Curriculum Vitae sera pontuado conforme Quadro/Anexo 2 deste Edital,
tomando como principio que ao candidato que obtiver o maior nimero de
pontos sera atribuida a nota 10 (dez) e aos demais notas proporcionais
calculadas a partir de uma regra de trés simples.

Em caso de candidato Unico, o célculo da nota do Curriculum Vitae sera feito
da seguinte forma: a) ao candidato que atingir 20 (vinte) pontos totais, ou mais,
no Quadro de Atribuicdo de Pontos (Anexo 2 deste Edital) serd atribuida nota
10 (dez); b) ao candidato que nao atingir 20 (vinte) pontos, serd feita regra de
trés para calculo de sua nota, considerando-se 20 (vinte) pontos, nota 10 (dez)
como referéncia.

5. CLASSIFICAQAO DOS CANDIDATOS

Para cada uma das Provas que compdem o Processo Seletivo Simplificado, a
Comissdao Julgadora atribuird uma nota, observada uma escala de 0 (zero) 10
(dez). Serédo classificados para a Prova de Titulos, os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) na Prova Didatica.

A classificacéo final dos candidatos sera feita com base na soma dos pontos
obtidos nas provas, em ordem decrescente de pontuacdo. No caso de empate,
a classificacdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia:

| — melhor média na Prova Didatica,

Il — melhor nota na Prova de Titulos;

[l — maior tempo de magistério no ensino superior;

IV — idade, em favor do candidato mais idoso.

6. CRONOGRAMA DAS PROVAS

AREA/SUBAREA: Geografia Humana/ Epistemologia da Geografia

Sorteio do Ponto da Prova Didatica: 24 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas
nas dependéncias da FCH

Prova Didatica: 25 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas nas dependéncias da
FCH.

AREA/SUBAREA: Geografia Humana/Territorios e fronteiras: diversidades
étnico-culturais e conflitos

Sorteio do Ponto da Prova Didatica: 25 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas
nas dependéncias da FCH.

Prova Didatica: 26 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas nas dependéncias da
FCH.




AREA/SUBAREA: Geografia Fisica/Planejamento ambiental e técnicas de
espacializacdo cartogréfica

Sorteio do Ponto da Prova Didatica: 23 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas
nas dependéncias da FCH.

Prova Didatica: 24 de fevereiro de 2015 as 8:00 horas nas dependéncias da
FCH.

7. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados do processo de selecédo serdo divulgados até as 17h do dia 27
DE FEVEREIRO DE 2015.

8. DOS RECURSOS

Serdo admissiveis recursos contra as decisbes da Comissao Julgadora nas
seguintes hipoteses:

| — do deferimento/indeferimento preliminar da inscricdo, no prazo de 24 (vinte
e gquatro) horas a contar da divulgacao;

Il — do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de dois dias
Uteis, a contar da data da divulgacéo.

O recurso devera ser dirigido a Presidéncia do Conselho Diretor e protocolado
na Secretaria da Faculdade de Ciéncias Humanas.

Jodo Carlos de Souza

Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas/UFGD



Anexo 1 — PONTOS PARA A PROVA DIDATICA

AREA/SUBAREA: Geografia Humana/ Epistemologia da Geografia

1. Paradigmas da Geografia contemporanea

2. O pensamento geografico brasileiro na atualidade

3. A ciéncia geogréfica na crise da modernidade

4. Perspectivas tedrico-metodolégicas para a Geografia no século XXI
5. Conceitos e categorias na producdo do conhecimento geografico

AREA/SUBAREA: Geografia Humana/Territorios e fronteiras: diversidades
étnico-culturais e conflitos

01. Territorio, fronteira e globalizacéo;

02. Concepcdes de fronteira na Geografia contemporéanea;
03. Etnia e raca: questdes contemporaneas

04. Comunidades tradicionais, territérios e fronteiras

05. Identidades e conflitos territoriais

AREA/SUBAREA: Geografia Fisica/ Planejamento ambiental e técnicas de
espacializacao cartografica

01. Planejamento ambiental: fundamentos, métodos e técnicas.

02. Sustentabilidade, Geografia e planejamento ambiental.

03. Planejamento ambiental: o uso de modelos e a construgéo de cenérios.

04. Planejamento e zoneamento ambiental: modelos, técnicas e a gestdo
territorial.

05. Processo de licenciamento ambiental e sua importancia para o
desenvolvimento de politicas de planejamento ambiental.

06. Planejamento ambiental, unidades de conservacdo e politicas ambientais
no Brasil.

07. O uso SIGs no processo de planejamento ambiental e gestéo do territorio.
08. Técnicas e métodos de georreferenciamento no estudo do meio fisico
voltado ao planejamento ambiental.

09. Clima e gestdo territorial: técnicas de espacializacdo com vistas ao
planejamento ambiental.

10. Planejamento ambiental e gestéo de recursos hidricos.



Anexo 2 - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA CURRICULUM

VITAE
Item Titulos Valor Pontuagdo | Pontuagdo
(Por (Maxima Obtida
item) por item)
1 Doutorado sanduiche no exterior. 1,0 1,0
2 Estagio de P6s-Doutorado no Brasil concluido. 3,0 6,0
3 Estagio de P6s-Doutorado no exterior concluido. 5,0 10,0
4 Cursos de curta duragado realizados no exterior. 0,5 2,0
5 Exercicio de atividade profissional de nivel superior, na 0,8 2,4
administragdo Publica ou Privada, em empregos/cargos
especializados na area de formagao ou em drea afim.
Valor por ano, sem sobreposi¢do de tempo.
6 Exercicio de magistério em curso de ensino superior na 1,0 5,0
area de formagdo ou em area afim. Valor por ano, sem
sobreposi¢do de tempo.
7 Exercicio de atividade profissional de nivel superior, de 0,5 2,5
assessorias e projetos na area. Valor por ano, sem
sobreposi¢do de tempo.
8 Exercicio de Cargos de Diregdo Superior em atividades 0,4
de administracdo académica em Instituigdo de Ensino
Superior, por cargo e no minimo doze meses.
9 Exercicio de Cargos/fungdes de Coordenacdo de Curso, 0,2
Chefia de Departamento ou equivalente em Instituicdo
de Ensino Superior, por cargo e no minimo doze meses.
10 | Coordenagdo/Presidéncia de Comissdes Permanentes 0,2
(ex.: Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA’s)), e/ou
Comissdes de Concurso Publico de Instituicdo de Ensino
Superior, por Comissao.
11 Participagdao em Comissdes Permanentes (p. ex.: 0,1
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA’s)), e/ou Comissdes
de Concurso Publico de Instituicdo de Ensino Superior,
por participagdo.
12 Aprovacgdo em concurso publico na drea de formacdo. 1,25 2,5
Valor por aprovagao.
13 Publicagdo de livro didatico/técnico ou de interesse para 1,6
a area, de autoria exclusiva do candidato.
14 Publicagdo de livro didatico/técnico ou de interesse para 0,8
a area, em coautoria.
15 Publicagdo de capitulo de livro didatico/técnico ou de 0,6
interesse para a area, de autoria exclusiva do candidato.
16 Experiéncia em administracdo académica, pesquisa e/ou 0,5 2,5
extensdo universitaria. Valor por ano, sem sobreposicdo
de tempo.
17 | Orientagdes concluidas de monografias de conclusdo de 0,2 1,0
curso de graduacgao. Valor por orientagao.
18 Orientagdes concluidas de monografias de conclusdo de 0,7
curso de pos-graduacgao lato sensu. Nos ultimos cinco
anos. Valor por orientagao.
19 Orientagdes concluidas de dissertagdes de mestrado. 1,2
Nos ultimos cinco anos. Valor por orientacgao.
20 | Orientagdes concluidas de teses de doutorado. Nos 1,8

ultimos cinco anos. Valor por orientagao.




21 Artigos publicados em periddicos cientificos 4,0
especializados com corpo editorial Conceito Al
(QUALIS).

22 Artigos publicados em periddicos cientificos 3,5
especializados com corpo editorial Conceito A2
(QUALIS).

23 Artigos publicados em periddicos cientificos 2,5
especializados com corpo editorial Conceito B1
(QUALIS).

24 | Artigos publicados em periddicos cientificos 2,0
especializados com corpo editorial Conceito B2
(QUALIS).

25 Artigos publicados em periddicos cientificos 1,5
especializados com corpo editorial Conceito B3
(QUALIS)..

26 Artigos publicados em periddicos cientificos 1,0
especializados com corpo editorial Conceito B4
(QUALIS).

27 Artigos publicados em periddicos cientificos 0,5
especializados com corpo editorial Conceito B5S
(QUALIS).

28 Artigos publicados em periddicos cientificos 1,5
especializados de lingua estrangeira ndo incluidos no
QUALIS.

29 Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0,7
internacionais (mais de seis paginas).

30 Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0,6
nacionais (mais de seis paginas).

31 Resumos expandidos publicados em anais de eventos 0,5
internacionais.

32 | Resumos publicados em anais de eventos 0,4
internacionais.

33 Resumos expandidos publicados em anais de eventos 0,4
nacionais.

34 | Resumos publicados em anais de eventos nacionais. 0,2

35 Patente registrada de produtos/processos de registro 1,0
junto ao INPI (com comprovagdo).

36 Organizacgao e editoragdo de livros e periddicos, com 0,4
corpo editorial.

37 Confeccdo de mapas, cartas geograficas e maquetes. 0,3 0,6

38 Participagdo em bancas examinadoras de doutorado. 0,8 4,0

39 Participagdo em bancas examinadoras de qualificagdo 0,4 2,0
de doutorado.

40 Participagdo em banca examinadora de mestrado. 0,4 2,0

41 Participagdo em bancas examinadoras de qualificagdo 0,2 1,0
de mestrado.

42 Participacdo em bancas examinadoras de graduagao, 0,1 1,0
aperfeicoamento, especializagdo.

43 Participagdo em banca examinadora de concurso 0,2 1,0
publico.

44 Participagdo em bancas examinadoras no exterior. 0,5 2,0

45 Bolsa de produtividade em pesquisa — CNPq, valor por 1,5
ano.

46 | Tradugdo de livro na drea. 0,6 1,2

47 Tradugdo de capitulo de livro ou artigo na area. 0,3 0,6




48 | Organizagdo de evento cientifico. 0,6 1,8
49 | Coordenagdo ou vice coordenagdo em evento de ensino, 0,6 1,8
pesquisa e extensdo com financiamento de instituicdes
de fomento ou convenio (MEC, CAPES, Secretarias
Estaduais e Municipais de Educacdo).
50 | Parecer em artigo cientifico, ou parecerista ad hoc de 0,3 3,0
revista cientifica na area.
51 Editor de Revista com QUALIS na drea. Valor por revista. 0,4 4,0
52 Conferéncia, palestra, mesa-redonda em evento 0,2 1,0
cientifico nacional.
53 Aula magna/aula inaugural em instituicdo de ensino 0,4 1,2
superior.
54 Participacdo em mesas redondas, palestras ou 0,5 2,0
conferéncias em eventos realizados no exterior.
55 | Coordenagdo de simpdsio, mesa-redonda nacional. 0,2 1,0
56 | Coordenagdo de simpdsio, mesa-redonda internacional. 0,4 2,0
57 Projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo aprovados 0,6
em Instituicdo de Fomento
58 Participagdo em projetos de pesquisa internacionais. 1,0 2,0
59 Relatdrio final de projeto de pesquisa na area aprovado 0,3
em Instituicao de Fomento.
60 Orientagdes concluidas e aprovadas: Iniciagdo Cientifica 0,4
(PIBIC/PIVIC/CNPg-balcdo/PET) pontos por aluno e por
ano.
61 Premiagbes em concursos de exceléncia artistica ou 0,6 3,0
académica.
62 Outro tipo de produgdo artistica ou académica. 0,3 10,5
63 Outras atividades profissionais. 0,3 0,9




